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BEVEZETES

Ujpest Onkormanyzatinak Szocialis Intézménye (tovabbiakban: Ujpest SZI vagy Adatkezel®)
jogszabalyokban és Onkormanyzati rendeletekben meghatarozott szocialis €s gyermekvédelmi
feladatok ellatasa céljabol 1étrehozott koltségvetési szerv, 6nalld jogi személy, melynek alapitdja
és fenntartoja a Budapest Févaros IV. ker. Ujpest Onkormanyzat Képvisel6-testiilete. Az Ujpest
SZI keretein beliil tobb, szervezeti és szakmai szempontbdl 6nallo intézményegység (tovabbiakban:
egység) mikodik szakmai egység vezetok iranyitasa alatt, az egységre vonatkozd jogszabalyok
altal meghatarozott keretek kozott. Az egységek a kdvetkezok:
Kozponti Igazgatas,
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont,
»Aranyhid” Gyermekek Atmeneti Otthona,
,Oszi fény” Integralt Gondozasi Kozpont,

e Ujpest Szocialis Foglalkoztato.
Mivel a feladatellatas soran Ujpest SZI személyes adatok kezelésével jard miiveleteket végez,
adatkezelének minésiil az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis
27.) (a tovabbiakban: GDPR, vagy Rendelet) alapjan. Rendelet 24. cikk (2) bekezdésében
meghatérozott kotelezettségének teljesitéseként Ujpest SZI megalkotta jelen Altalanos
Adatvédelmi Szabalyzatat ¢és Kozérdekii Adatigénylések Teljesitésének Szabalyzatat
(tovabbiakban: Szabalyzat), amelynek személyi- és targyi hatalya kiterjed minden egység
valamennyi folyamatara és alkalmazottjara.

ADATKEZELO ADATAI, SZABALYZAT CELJA, HATALYA

Ujpest SZI, mint adatkezel6 adatai
Szervezeti adatok:

Szervezet neve: Ujpest Onkormanyzatanak Szocialis Intézménye
Szervezet székhelye: 1042. Budapest, Dedk Ferenc u. 93.
Szervezet telephelyei: Kozponti Igazgatds:

1042 Budapest, Deak Ferenc utca 93.,
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont:

1042 Budapest, Deak Ferenc utca 93.,
Utcai szocialis munka:

1042 Budapest, Rozsa utca 8.,

, Aranyhid” Gyermekek Atmeneti Otthona:
1042 Budapest, Hajnal utca 15.,

. Oszi Fény” Integralt Gondozasi Kozpont:
1046 Budapest, Tungsram u. 9.,

., Barsonysziv” ldések klubja:

1042 Budapest, Kiraly u. 15.,

wSarga Rozsa” ldések klubja:

1046 Budapest, Tungsram u. 9.,

) Oszkacsinté” Idések klubja:

1044 Budapest, Nagyszombat u. 17.,
Idéskoruak gondozohazai:

1042 Budapest, Kiraly u. 15.

1046 Budapest, Tungsram u. 9.,

Hazi segitségnyujtads:

1042 Budapest, Kiraly u. 15.,

Hazi segitségnyujtas és jelzorendszeres hazi segitségnyujtas:
1046 Budapest, Tungsram u. 9.,



Mentdalhigiénés Csoport.

1046 Budapest, Tungsram u. 9.
Szocialis Foglalkoztato:

1042 Budapest, Viola utca 6.-8.
1042 Budapest, Tavasz utca 77-79

Szervezet PIR szama: 504179

Szervezet vezetdje: Mozer Péter intézményvezetd

Telefon: 06-1- 231-0000

e-mail: titkarsag@ujpestszi.hu

Adatvédelmi tisztvisel6

Név: Simplexion Kft. (székhely: 1096 Budapest, Vendel utca 11.,
adoszam: 13520137-2-43)

e-mail dpo.ujpest@simplexion.hu

A szabalyzat célja, hatalya

Jelen szabélyzattal Ujpest SZI biztositani kivanja azokat a szervezési és technikai intézkedéseket,
amelyek kialakitasaval és alkalmazasaval az informacidszabadsag és adatvédelem alkotmanyos
elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilése megvalosithato.

A szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Ujpest SZI minden szervezeti egységénél folytatott valamennyi
olyan folyamatra, amely soran a GDPR 4. cikk 1. pontjadban és az Infotv 3.§ -ban meghatarozott
személyes adat kezelése megvaldsul, igy kiilonosen:

- az Ujpest SZI SZMSZ-ében rogzitett valamennyi részlegére, telephelyére,
- az Ujpest SZI altal adatkezelési célra hasznalt minden hardver és szoftver eszkozre,

- az Ujpest SZI altal vezetett valamennyi, személyes adatot tartalmazé nyilvantartasra,
folyamatara.

Jelen szabdlyzat célja tovabba az informacids onrendelkezési jogrdl és informacidszabadsagrol szolo
2011. évi CXII. torvény 30.§ (6) bekezdése szerinti kotelezettség teljesitése a kozérdekll adatigénylések
teljesitésével kapcsolatos folyamatok szabalyozasaval.

Jelen Szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Ujpest SZI, mint Adatkezelé iranyitasa alatt eljaro, a
személyes adatokhoz barmilyen formaban hozzaféréssel rendelkezd természetes személyekre (a
feladatellatasra iranyuld jogviszony jellegétol fiiggetleniil), és azon természetes személyekre (a
tovabbiakban: érintettek), akik személyes adatait a jelen Szabalyzat hatalya ala tartozé adatkezelési
miveletek érintik. Kozérdek(i adatigénylések teljesitését szervezeti egységek Adatgazdai készitik eld,
az Adatvédelmi tisztviseld koordinalja és ellenérzi a feladat ellatasat. Az adatigénylés szabalyai
vonatkoznak barkire, aki kozérdekii adatot igényel az Ujpest SZI-t6l.

Minden Ujpest SZI-t6] elkiiloniild entitassal vagy személlyel, akivel Ujpest SZI személyes adatok
kezelésével jard tevékenység ellatasaban allapodik meg, (a tovabbiakban: adatfeldolgozd) a
feladatellatast rogzité szerzdésben meghatarozasra keriil, hogy a GDPR 28. cikkének megfelelden az
adatfeldolgozoé a feladata ellatasa soran hogyan juttatja érvényre jelen Szabalyzat rendelkezéseit, egyéb
esetben az adatfeldolgozoval az Ujpest SZI a GDPR 28. cikkében eléirt Adatfeldolgozoi szerzédést kot.

Ujpest SZI szervezeti egységeinél adatkezelést végzé alkalmazottak és Ujpest SZI megbizasabol az
adatkezelésben résztvevd, annak valamely muveletét végzo szervezetek alkalmazottjai kotelesek a
megismert személyes adatokat iizleti titokként megérizni. A személyes adatokat kezeld és azokhoz
hozzaféréssel rendelkez6 személyek kotelesek titoktartasi nyilatkozatot tenni. Jelen szabalyzat hatalya
nem terjed ki a harmadik személyek, igy kiilondsen Budapest Févaros IV. Keriilet Ujpest
Onkormanyzata és koltségvetési szervei, és gazdasagi tirsasdgai adatkezeléseire.



A szabalyzat id6beli hatalya a szabalyzat kiadasatdl visszavonasig vagy modositasig tart. Mddositas
esetén Adatkezeld jelen szabalyzat kdzzétételével egyez6 modon tajékoztatja az érintetteket (kozzététel
a honlapon, intranet feliileten, rendszeriizenet generalasa a regisztralt felhasznaloknak) a modositott
rendelkezésekrol.

Vonatkozo jogszabalyok
Jelen szabalyzat alkalmazasa soran figyelembe veendé jogszabalyok, relevans szabalyzatok, és a
megnevezeslik soran hasznalt roviditések:

- GDPR vagy Rendelet: az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete

- Infotv.:az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi
CXIL torvény

- NAIH vagy Hatésag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag

- SZMSZ.: Szervezeti és Miikodési Szabalyzat [....]

- Iratkezelési Szabalyzat: Iratkezelési Szabalyzat [................ ]

- IBSZ: Informatikai Biztonsagi Szabalyzat [.......... ]

- Incidenskezelési szabalyzat: Ujpesti  Szocialis Intézet Adatvédelmi incidenskezelési
szabalyzat [......... ]

- Szakmai Program: ...

A Szabalyzat modositasa
A szabalyzatot sziikség szerint, de legalabb haromévente feliil kell vizsgalni. A Szabalyzat modositasat
kezdeményezheti:

- - az adatok kezelését végzo személy,
- - egység szintli Adatvédelmi felelés (adatgazda),
- - az Ujpest SZI Adatvédelmi tisztviseldje,

- - az Intézményvezeto.

A szabalyzat modositasa az Adatvédelmi tisztviseld és az Intézményvezetd jovahagyasaval torténhet. A
Szabalyzat modositasat kezdeményez0 irasban teheti meg modositod javaslatat vagy észrevételét, az
Egység szintli adatvédelmi felel6snek (tovabbiakban: adatgazda) vagy kozvetleniil az Adatvédelmi
tisztviselének a kovetkez6 e-mail cimre: adatvedelem@uijpestszi.hu kiildott levélben.

Alkalmazott fogalmak
A Szabalyzatban hasznalt fogalmak jelentése:
Erintett: azonositott vagy azonosithatd természetes személy (Infotv. 3. §, GDPR 4. cikk 1.)

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,€rintett”) vonatkozo barmely
informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett modon, kiilondsen
valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online azonositdé vagy a természetes
személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara
vonatkoz6 egy vagy tobb tényez0 alapjan azonosithaté (GDPR 4. cikk 1.)

Személyes adat Kkiilonleges kategoriai: Személyes adat kiilonleges kategoridi: a faji vagy etnikai
szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zOdésre vagy szakszervezeti
tagsagra utalo személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzo genetikai

¢s biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok €s a természetes személyek szexualis életére vagy
szexualis iranyultsagara vonatkozo személyes adatok (GDPR 9. cikk 1.)

Erintett joga a Rendelet 12-21. cikkében szabalyozott jogok:
- tajékoztatas joga,

- hozzaférési jog,

- helyesbitéshez val6 jog,



- torléshez valo jog,

- adatkezelés korlatozhatosagahoz valo jog,
- adathordozhatdsdghoz valé jog,

- tiltakozashoz valo jog;

Tiltakozas: az érintett jogosult arra, hogy sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapul6 kezelése ellen, ideértve
az emlitett rendelkezéseken alapulo profilalkotast is (GDPR 21. cikk (1) bekezdés);

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldoan vagy masokkal egyiitt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja (GDPR 4. cikk 7.);

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas,
tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezeés, betekintés, felhasznalés, kozlés tovabbitas, terjesztés
vagy egyéb mddon torténd hozzaférhetdve tétel utjan, 6sszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités (GDPR 4. cikk 2.);

Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténé hozzaférhetdvé tétele (Infotv. 3. § 12.);

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a helyreéllitasa tobbé nem lehetséges
(Infotv. 3. § 13.);

Adatkezelés korlatozasahoz valo jog:
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korldtozza az adatkezelést, ha az aldbbiak
valamelyike teljesiil:

a.) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

b.) az adatkezelés jogellenes, €s az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c.) az adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az ¢érintett a 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a

korlatozas arra az idGtartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezelé jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben. [GDPR 18. cikk. (1)]

Adatkezelés korlatozasa: a tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa céljabol torténd
megjelolése utjan (Infotv 3. § 15);

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése (Infotv. 3. § 16.)

Adatfeldolgozas: az adatkezeld megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé altal
végzett adatkezelési miveletek Osszessége (Infotv. 3. § 17.);
Adatfeldolgozoé: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel (GDPR 4. cikk 8.);

Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége (Infotv. 3. § 21.);

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi (GDPR 4. cikk 12.);

Alnevesités: a személyes adatok olyan moédon torténé kezelése, amelynek kévetkeztében tovabbi
informaciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithatdo meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informdciot kiilon taroljak, és
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni (GDPR 4. cikk 5.);



Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely mddon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkciondlis, vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomdnya, amely meghatdrozott ismérvek
alapjan hozzaférheté (GDPR 4. cikk 6.);

Kozérdekii adat: az 4llami vagy helyi d6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott
egyeb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1év és tevékenységére vonatkozd vagy
kozfeladatanak ellatasaval 0sszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ala nem esd, barmilyen
modon vagy formaban rogzitett informacioé vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének modjatol, 6nallé vagy
gyljteményes jellegétol, igy kiilonosen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedo értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra és a mitkodést
szabalyozo jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerzodésekre vonatkozé adat. (Info
tv.3.§5.))

Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdekii adat fogalma ala nem tartozé minden olyan adat, amelynek
nyilvanossagra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetévé tételét torvény kozérdekbol
elrendeli. (Info tv. 3. § 6.)

Amennyiben a mindenkori hatalyos adatvédelmi jogszabaly (jelen szabélyzat megalkotdsakor a GDPR)
fogalommagyarazatai eltérnek jelen szabalyzat fogalommagyarazataitol, akkor a jogszabaly altal
meghatarozott fogalmak az iranyadok.

AZ ADATVEDELMI ALAPELVEKNEK MEGFELELES, JOGSZERU
ADATKEZELES

Kovetelmények az alapelveknek valo megfelelés biztositasahoz

Az Ujpest SZI folyamatait Gigy koteles kialakitani, hogy a személyes adatok kezelésére vonatkozo
alapelvek (GDPR 5. cikk) betartasa biztosithato legyen.

Folyamatai soran ezért biztositania kell, hogy az adatkezelési tevékenységei is atlathatoak, érthetoek
legyenek az érintettek részére, kiemelten a gyermekek, fogyatékossaggal, vagy olvasasi nehézséggel
kiizd6k szamara (GDPR 5. cikk (1) bek. a) pont). Biztositani kell a készletez6 adatgyiijtés elkertilését,
tehat folyamatai soran kizardlag a sziikséges, adatkezelési cél biztositasahoz elegendd adat gyijtésére
kell torekednie, ezért a tevékenység 1épéseinek kialakitasa elott, folyamatok ismételt atgondolédsa soran
adatvédelmi szempontbol is meg kell vizsgalnia azok megfeleldségét (GDPR 5. cikk (1) bek. c) pont).
Biztositania kell, hogy a személyes adatokkal dolgozo kollégak ismerjék az adatkezelések céljat, az
adatkezelések legfontosabb koriilményeit, igy a célhoz kotottség elvének (GDPR 5. cikk (1) bek. b)
pont), korlatozott tarolhatosag elvének (GDPR 5. cikk (1) bek. e) pont) megfelelést az adatokkal
dolgozok is feliigyeljék, biztositsak. A személyes adatokkal dolgozok részére fokozottan jelezni kell a
pontossagra, nyilvantartasok napra készen tartasara vonatkozo kovetelményt, biztositva a pontossag
elvének érvényesiilését (GDPR 5. cikk (1) bek. d) pont). Minden lehetséges kockazattal aranyos logikai,
fizikai és adminisztrativ biztonsagi intézkedést biztositani kell a személyes adatok integritasanak, adatok
feletti, adatkezelés céljai szerinti rendelkezési jog, tehat az adatok biztonsagos allapotanak megérzése
érdekében (GDPR 5. cikk (1) bek. f) pont).

Az Ujpest SZI-nek képesnek kell lennie a személyes adatok kezelésére vonatkozo alapelvek
betartasanak igazolasara (GDPR 5. cikk (2) bek). A megfeleléség igazolasa kiilondsen az adatkezeléshez
kapcsolodo dontéseket megalapozd koriilmények ¢és a dontések (pl. az adatkezelés feltételeit
meghatarozd dontésel0készito iratok), az érintetteknek szolo adatkezelési tajékoztatok, az érintettdl
szarmazo nyilatkozatok (pl. hozzajarul6 nyilatkozatok, az adatkezelési tajékoztatdo megismerését igazolo
dokumentumok), tovabbad a személyes adatokat tartalmazé (elektronikus vagy papir alapt)
dokumentumok szervezeten beliili vagy azon kiviili mozgasanak megfelelé dokumentalasaval torténik.

Az Ujpest SZI — a GDPR 30. cikkének megfeleléen —naprakész nyilvantartast vezet az altala végzett
adatkezelésekrodl. (Adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsa).



Az alapelvek teljesithetésége érdekében rendszeres id6kozonként oktatdsokat kell biztositani a
személyes adatokkal dolgozok részére az adatkezelésekkel kapcsolatos legfontosabb ismeretek
elsajatitasa, jogosulatlan adattovabbitasok megelézése céljabol. UIPEST SZI nevében adatkezelést
végzo alkalmazottak kartéritési, szabalysértési- és biintetdjogi feleldsséggel tartoznak a személyes
adatok jogszert kezeléséért. Amennyiben az alkalmazott tudomast szerez arrdl, hogy az éltala kezelt
adat hibas, hianyos, idészertitlen, koteles azt helyesbiteni, vagy a helyesbitést az adat rogzitéséért felelds
munkatarsnal kezdeményezni.

A megfeleldség igazolasara az adatvédelmi incidensekrdl, és az érintetti joggyakorlas teljesitésének
koriilményeirdl nyilvantartast vezet. Adatvédelmi incidens esetén kiilondsen az incidenssel érintettek
korének, az incidenssel érintett személyes adatok korének, az incidens kezelése soran tett intézkedéseket
megalapozo koriilmények és a dontések dokumentalasaval torténik. Az Ujpest SZI — a GDPR 33,
cikkének megfeleléen — nyilvantartast vezet a bekovetkezett incidensekkel kapcsolatos tényekrol és
intézkedésekrol (Adatkezelési incidensek nyilvantartas).

Erintetti joggyakorlasra vonatkozo megkeresés esetén kiilonosen az adatigénylés targyat, datumat, az
¢érintett személyes adatok korét, az adatszolgaltatasra vonatkozo koriilményeket, a megkeresésre adott
mindennemil kommunikaciot tartja nyilvan az Adatkezeld (Erintetti joggyakorlas nyilvantartasa).

Jogszeru adatkezelés biztositasa

Az Ujpest SZI felelds tovabba az személyes adatok kezelésének jogszeriiségét biztositani (GDPR 6.
cikk). Személyes adatok kezelése akkor jogszerii, ha GDPR szerinti jogalapja meghatarozhaté (GDPR
6. cikk (1)), személyes adatok kiilonleges kategoéridinak mindsiilé adatok esetén az altalanos
adatkezelésre vonatkozo tiltas alol (GDPR 9. cikk (1)) az Ujpest SZI rendelkezik a GDPR 9. cikk (2)
bekezdés szerinti felmentéssel. Ujpest SZI a jogszeriiség megalapozottsagat, folyamatos fennallasat az
adatkezelés minden életciklusaban ellendrzi, meghatarozott idénként feliilvizsgalja, és az egyes
adatkezelési tevékenységek nyilvantartasahoz csatoltan dokumentalja.

Jogszeriiség feltételeit Adatkezeld tobbek kozott az adatkezelési célnak megfelelé adatkezelési
jogalapok alkalmazasaval, valamint a jogalapokhoz kapcsolodo érintetti jogosultsagok gyakorlasanak
biztositasaval garantalja. Feladatellatasahoz kapcsolod6 adatkezelési tevékenységek tekintetében az
alabbi jogalapokon torténhet adatkezelés:

Alkalmazott jogalapok Hol taldlhato a jogalap GDPR-ban?
Az érintett egy vagy tobb konkrét adatkezelési célhoz valé | GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont
hozzijaruldsa alapjan torténik az adatkezelés
Az adatkezelés az érintett altal kotendd szerzddés el6készitéshez vagy | GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont
teljesitéséhez sziikséges
Az adatkezelés az adatkezelére vonatkozé jogi kotelezettség = GDPR 6. cikk (1) bek. c) pont
teljesitéséhez sziikséges
Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy = GDPR 6. cikk (1) bek. d) pont
létfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges
Az adatkezelés kozérdekii jogositvany gyakorldsinak keretében =GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont
végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges
Az adatkezelés az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek | GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont
érvényesitéséhez sziikséges
A személyes adatok Kkiilonleges kategériai kezelési tilalmanak = GDPR 9.cikk (2) bek. a); b); f);g); h) pontok
Adatkezelonél alkalmazott feloldasi jogalapjai:
-az érintett Kifejezett hozzajarulasa,
-az adatkezelés az adatkezelonek vagy az érintettnek a foglalkoztatast,
valamint a szocidlis biztonsagot és szocidlis védelmet szabalyozé jogi
eléirasokbdl fakado kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai
gyakorlasa érdekében sziikséges,
-az adatkezelés jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez sziikséges,
-az adatkezelés jelentés kozérdek miatt sziikséges, unios jog vagy
tagallami jog alapjan, amely aranyos az elérni kivant céllal,
tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valé jog lényeges
tartalmat, és az érintett alapvet6 jogainak és érdekeinek biztositasara
megfelel6 és konkrét intézkedéseket ir eld,




-az adatkezelés megel6z6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi
célokbdl, a munkavallalé munkavégzési képességének felmérése,
orvosi diagnozis felallitasa, egészségiigyi vagy szocialis ellatas vagy
kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyi vagy szocialis rendszerek és
szolgaltatasok iranyitasa érdekében sziikséges.

Erdekmérlegelés

Amennyiben az adatkezelési tevékenység végzése az Ujpest SZI, vagy harmadik fél jogos érdekére
alapozhato (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja), az adatkezelési folyamat akkor és annyiban lesz
jogszerli, amennyiben az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai €s szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

Az adatkezelés jogszerliségének vizsgalatahoz a tevékenység bevezetésekor az adatvédelmi tisztviseld
az érintett szaktertiletek aktiv kozremikodésével elvégez egy érdekmérlegelési tesztet, mely soran az
adatkezelés céljanak sziikségességét és az érintettek jogainak és szabadsagainak ardnyos mértékii
korlatozasat vizsgalja és irasban megfeleléen alatamasztja, Gsszegzi.

Az érdekmérlegelési teszt soran az Ujpest SZI azonositja jogos érdekét az adatkezeléshez, valamint a
sulyozas ellenpontjat képezo érintetti érdeket és az érintett alapjogot mérlegeli. Az egymassal ellentétes
jogok és érdekek stlyozasanak feltételét mindig az adott eset sajatos koriilményeire valo tekintettel
vizsgalja. AZ Ujpest SZI a mérlegelés soran figyelembe veszi kiilonosen a kezelt, illetve kezelendé adat
természetét és szenzitiv jellegét, nyilvanossaganak mértékét, az esetlegesen bekdvetkezd szabalysértés
sulyossagat stb.

Az érdekmérlegelési teszt részeként a sziikségesség és ardnyossag vizsgalatat is elvégzi az Ujpest SZI.
A kezelhet6 adatok jellege és mennyisége nem haladhatja meg a jogszeru érdekek érvényesitése céljabol
sziikséges mértéket. Az ardnyossag vizsgalata a célok és a megvalasztott eszk6zok kozotti kapcsolat
értékelését foglalja magaban. A valasztott eszk6zok a sziikségesség mértékét nem haladhatjak meg,
azonban az eszkozoknek is alkalmasnak kell lenniiik a meghatarozott cél elérésére.

A stlyozas elvégzése alapjan az Ujpest SZI megallapitja, hogy kezelheté-¢ a személyes adat.

A teszt eredményérdl az érintettek tdjékoztatast kapnak az adatkezelési tdjékoztatdban, amelyben
roviden ismertetésre keriil, hogy az Ujpest SZI adatkezeléséhez fiiz6d6 jogos érdeke miért mulja feliil
az érintett érdekeit, illetve jogait. Az Ujpest SZI tajékoztatja az érintetteket a hozzajarulas hianyara
tekintettel alkalmazott adatvédelmi garanciakrol és az adatkezelés elleni tiltakozas lehetdségeirdl.

Nem irhaté el az ellentétes érdekek és jogok kozotti sulyozas eredménye anélkiil, hogy eltérd
eredményt tenne lehetévé az Ujpest SZI az adott eset sajatos koriilményeire tekintettel, ezért az Ujpest
SZI minden egyes esetben kiilon érdekmérlegelési tesztet végez el.

Erdekmérlegelési teszt elkészitésének folyamata:

- Az Ujpest SZI a tervezett adatkezelés megkezdése eldtt attekinti, hogy a célja elérése
érdekében feltétleniil sziikséges-¢ személyes adat kezelése: rendelkezésre allnak-e olyan
alternativ megoldasok, amelyek alkalmazasaval személyes adatok kezelése nélkiil
megvalosithato a tervezett cél.

- Az Ujpest SZI a jogos érdekét a lehetd legpontosabban meghatéarozza.

- Az Ujpest SZI meghatéarozza, hogy mi az adatkezelés célja, milyen személyes adatok, meddig
tartd adatkezelését igényli a jogos érdek.

- Az Ujpest SZI meghatarozza, hogy az érintetteknek mik lehetnek az érdekeik az adott
adatkezelés vonatkozasaban (példaul azok a szempontok, amelyeket az érintettek
felhozhatnanak az adatkezeléssel szemben).



- Az Ujpest SZI elvégzi jogos érdekeinek és az érintettek érdekeinek, alapjogainak sulyozasat
és ez alapjan megéllapitja, hogy a személyes adat kezelheté-e. Az Ujpest SZI meghatarozza,
hogy miért korlatozza ardnyosan Az Ujpest SZI jogos érdeke az érintetti jogokat,
varakozasokat.

- Az Ujpest SZI meghatarozza, mely garanciak biztosithatjak az adatkezelés sziikségességét-

aranyossagat (természetesen mas garancialis intézkedések is alkalmazhatok).
Az érdekmérlegelési tesztet irasban kell elkésziteni.

Adatvédelmi hatasvizsgalat

Ha az adatkezelés valamely, kiilondsen 4j technologidkat alkalmazé tipusa valdszintisitheten magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira nézve az adatkezelést megel6z6en hatasvizsgalatot kell
végezni. Olyan egymassal hasonld tipust adatkezelési miveletek, amelyek egymashoz hasonlo
kockéazatokat jelentenek, egyetlen adatvédelmi hatasvizsgalat (tovabbiakban hatasvizsgalat) keretei
kozott is értékelhetok.

A hatasvizsgalat elvégzésének sziikségességérdl az Adatvédelmi tisztviseld allast foglal, és az érintett
szakteriiletek bevonasaval elkésziti a hatdsvizsgalatot. A hatasvizsgalat megallapitasait irasban kell
rogziteni.

Ha az Adatvédelmi tisztvisel6 ugy itéli meg, hogy az adatkezelés nem jar magas kockazattal, ugy meg
kell indokolnia és dokumentumokkal igazolnia a mell6zés okait. A bevezetendd adatkezelés kizarolag
a hatasvizsgalat elvégzését kovetden kezdhetd meg.

Adatvédelmi hatasvizsgalatot a GDPR 35. cikk (3) bekezdésében, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosag altal kozzétett jegyzékben
(https://www.naih.hu/filessGDPR_35_4 lista HU_mod.pdf) szereplé adatkezelések, adatkezelési
miiveletek esetén kotelezo elvégezni.

A fenti eseteken til minden olyan bevezetésre keriilé — kiilondsen az 4j technologidkat alkalmazo —
adatkezelés esetén hatasvizsgalatot kell végezni, mely adatkezelés az iigyfélre tekintettel jelentds
joghatassal bir/az ligyfelet jelentés mértékben érinti.

A hatasvizsgalat modszertanat minden esetben a tervezett adatkezelés figyelembevételével kell
megvalasztani. Egy lehetséges moddszertant alkalmazo szoftver talalhaté a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosag honlapjan (https://naih.hu/adatvedelmi-hatasvizsgalati-szoftver.html).

A hatasvizsgalat els6 szakaszaban 6sszefoglaloan le kell irni a tervezett adatkezelést, kiilondsen:

- az adatkezelésért felelOs szervezeti egységet és a tervezett adatfeldolgozo megjeldlését;

- az adatkezelés jogalapjat, céljat (az adatkezeléstdl vart elonyoket, az adatkezelés
sziikségességét), terjedelmét (idoben és a kezelt adatok volumenében);

- az adatkezeléssel érintettek korét, a kezelendd adatok korét, az adatok megorzésének tervezett
idejét,

- azon adatkezel0k megjelolését, akiknek az adatot tovabbitani tervezik, és kiilonosen, ha
harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet felé tervezik az adattovabbitast;

- az adatkezelésre vonatkozd kovetelmények (jogszabalyi kovetelmények vagy magatartési
kodexbdl, szabvanybol eredd kovetelmények);

- az adatkezelés folyamatanak a leirasat.

A hatésvizsgalat masodik szakaszaban ki kell fejteni és meg kell indokolni

- az adatkezelés sziikségességének €s aranyossaganak garanciait,
- az érintett jogait biztositd garancidk érvényesiilését.


https://www.naih.hu/files/GDPR_35_4_lista_HU_mod.pdf

A hatasvizsgalat harmadik szakaszaban azonositani és értékelni kell az adatkezelés potencialis
kockazatait, és a kockazatok enyhitésére tervezett, elfogadott intézkedéseket, megoldasokat.

A hatasvizsgalat negyedik szakaszaban el kell végezni a tervezett adatkezelés értékelését:

- a korabbi szakaszokban meghatarozott szempontok értékelését a tekintetben, hogy azok
egyenként megfeleléek, tovabbi intézkedésekkel megfeleloek Iehetnek, illetve nem
megfeleloek;

- atervezett kiegészito intézkedések végrehajtasanak ilitemtervét;

- annak egyértelmi rogzitését, hogy a tervezett adatkezelés valosziniisithetéen magas kockazattal
jar-e a természetes személyek jogaira nézve, és ennek alapjan az adatkezelés megkezdhet6-¢,
illetve sziikség van-e az adatvédelmi feliigyeleti hatosaggal valo konzulticiora.

A hatasvizsgalat megallapitasait az adatkezelési tevékenység nyilvantartashoz hozza kell csatolni és
ennek megfelelden kell kialakitani az adatkezelést.

A hatéasvizsgalatot legalabb évente feliil kell vizsgalni, sziikség esetén ujra el kell végezni.

AZ ERINTETTEK JOGAINAK ERVENYESITESE

Mivel Ujpest SZI személyes adatok kezelését végzi, az adatkezelés vonatkozasaban az alabbi érintetti
jogok teljesitésérdl koteles gondoskodnia. Az érintetti joggyakorlas teljesitésére nyitva alld hatarid6 a
kérelem, kérés beérkezését kovetd legfeljebb egy honap. Indokolt esetben a hataridé hosszabbithato, az
érintett indoklast is tartalmaz6 tdjékoztatasa mellett, tovabbi két honappal.

Az érintetti joggyakorlasra irasbeli bejelentést kovetden van lehetdség, igénybejelentés 2. fejezet szerinti
elérhetéségeken, kiemelten az adatvedelem@ujpestszi email cimen teheté meg.

AZ Ujpest SZI Adatvédelmi tisztvisel6je a beérkezett kérelemrdl, illetve tiltakozasrol koteles a
beérkezést6l szamitott harom napon beliil értesiteni az Adatgazdat.

Az Adatgazda kozremiikddésével az Adatvédelmi tisztviseld az érintett személyes adatanak kezelésével
Osszefliggd kérelmére, az érkezésétdl szamitott legkésdbb 25 — tiltakozasi jog gyakorlasa esetén 15 —
napon beliil irasban, kézérthet6 formaban valaszt ad.

AZ Ujpest SZI az érintett jogainak ismételt és megalapozatlan érvényesitésével Osszefliggésben
kozvetlentil felmertilt koltségeinek megtéritését kdvetelheti az érintettdl.

Telefonos megkeresés esetén személyes adat, kiemelten egészségiigyi adat nem kozolhetd. frasbeli
megkeresés esetén, ha az Ujpest SZI-nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujto természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges
informaciokat kérhet az adatigényl6tol.

Erintetti jogok gyakorlasira mindig az adatkezelés konkrét koriilményei, az adatkezelést megalapozo
jogalap alapjan, eltéré mértékben van lehet6ség. Az egyes, 3. fejezetben szemléltetett jogalapokhoz
kapcsolodo érintetti jogosultsagokat az alabbi tablazat 6sszegzi:

Szerzédés Kozérdeki
teljesitése . . - feladatellatas
vagy Jogi Létfontossagu vagy kzhatalom
Gyakorolhaté Hozzajarulas | elokészitése | kotelezettség érdek gyakorlis Jogos érdek
érintetti jogosultsdg/ | GDPR 6. cikk | GDPR 6. cikk | GDPR 6. cikk | GDPR 6. cikk (1) | GDPR 6. cikk | GDPR 6. cikk
Jogalapok (1) bek. a) pont | (1) bek. b) pont | (1) bek. c) pont | bek. d) pont (1) bek. €) pont | (1) bek. f) pont
Tajékoztatashoz igen igen igen igen Igen igen
valo jog
Hozzaféréshez valé | igen igen igen, de | igen igen, de | igen
jog jogszabaly jogszabaly
sztikitheti sziikitheti




Helyesbitéshez valé | igen igen igen, de | igen igen, de | igen
jog jogszabaly jogszabaly

szlikitheti sziikitheti
Torlés (GDPR. 17. | igen nem nem nem esetenként esetenként
cikk) mérlegelendé | mérlegelendd
Torlés (hozzijarulas | igen nem nem nem nem nem
visszavonasa GDPR. 17.
cikk (1) b))
Korlatozas igen igen igen igen igen igen
Adathordozhatésag | igen igen nem nem Nem nem
(csak automatizalt
adatkezelésnél)
Tiltakozashoz valé | nem nem nem nem Igen igen
Jog

Tajékoztatashoz valo jog (GDPR 13. és 14. cikk)
Adatkezel6 tomor, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban koteles tdjékoztatni az érintettet az
adatkezelés tényérol, céljarol és koriilményeir6l. Amennyiben Adatkezel6 az adatot:

- az érintettdl gyujti, Adatkezeld az személyes adatok megszerzésének idépontjaban, vagy a
tovabbi adatkezelést megeldzden koteles a tajékoztatds biztositasara a GDPR 13. cikk szerinti
tartalommal,

- nem az érintettdl gyiijti, a személyes adatok megszerzésétdl szamitott észszerti hataridon, de
legkésdbb egy honapon beliil, de legalabb az érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval,
a tovabbi adatkezelést megel6zden, vagy legkésébb a személyes adatok mas cimzettel valod
elsé alkalommal torténd kozlésekor koteles a tdjékoztatds biztositdsara a GDPR 14. cikk
szerinti tartalommal.

Adatkezel6 nem koteles a tajékoztatasi kotelezettség egyedi teljesitésére, ha az adat megszerzését vagy
kozlését kifejezetten eldirja az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy tagallami jog (az érintett mar
rendelkezik az informacioval). Az ilyen tipusu adatkezelések tekintetében jelen szabalyzat kiilonos
részeként az Ujpest SZI honlapjan kozzétett altalanos adatkezelési tajékoztatd biztosit tajékoztatast az
érintetteknek.

A tajékoztatonak az alabbi informaciot kell tartalmaznia:

- Adatkezel6rol, elérhetoségeirdl, adatvédelmi tisztviseldje elérhetdségeirdl,

- az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogalapot teremt6 jogos
érdekeirdl,

- a személyes adatok cimzettjeirdl, illetve a cimzettek kategoridirol, EGT orszagon kiviili
adattovabbitas esetén annak koriilményeirdl,

- tarolasra kitlizott idétartamrol,

- érintetti  joggyakorlasi  lehetéségekrdl, jogorvoslati  lehetdségekrdl, hozzajarulas
visszavonasanak korlatlan lehet6ségérol,

- milyen jogi kotelezettségen alapul az adatkezelés, vagy szerzddés feltétele-e, adatkezelés
hianyanak kovetkezményei e két esetben,

- automatizalt dontéshozatalt, profilalkotdst végez-e az adatkezel6, ha igen, ennek
koriilményeirdl.

A tajékoztatas ingyenes, az Adatkezeld holnapjan is elérhetd, letolthet6 forméaban biztositja Adatkezeld
az érintettnek az elérhetéség megjeldlésével.

Hozzaférési jog (GDPR 15. cikk)

A tajékoztatasi joghoz hasonldan az érintettnek az adatkezelés soran is lehetGsége van a tajékoztatasban
kapott informaciokhoz valo hozzaféréshez, valamint amennyiben Eurdpai Unio kotelezo jogi aktusa,
vagy tagallami torvény nem rendelkezik eltéréen, kérése nem lehetetlen, vagy nem érinti hatranyosan



masok jogait és szabadsagait, jogosult az adatkezelésben 1évé adatairdl egy alkalommal ingyenesen
elektronikus vagy egyéb formatumua masolatot kérni.

Helyesbitéshez valé jog (GDPR 16. cikk)

Barmely érintett kérheti Adatkezel6tél adatainak modositasat. Errél kérelmére haladéktalanul
intézkedni kell, és megadott elérhetéségére tajékoztatast kell kiildeni. A valdsagnak nem megfeleld
adatot az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje — amennyiben a sziikséges adatok és az azokat
bizonyité kdzokiratok rendelkezésre allnak — helyesbiti, és a GDPR. 17. cikkében meghatarozott okok
fennallasa esetén intézkedik a kezelt személyes adat torlésérdl.

Torléshez valo jog (GDPR 17. cikk)

A személyes adatot torolni kell, ha

- az adatkezelés jogellenes, igy kiilonosen, ha az adatkezelés az alapelvekkel ellentétes, vagy
célja megszlint, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem sziikséges az adatkezelés céljanak
megvaldsuldsadhoz, vagy torvényben, nemzetko6zi szerzddésben vagy az Eurdpai Unid kotelezd
jogi aktusaban meghatarozott idétartama eltelt, vagy jogalapja megsziint és az adatok
kezelésének nincs masik jogalapja,

- az ¢érintett az adatkezeléshez adott hozzajaruldsat visszavonja vagy személyes adatainak
torlését kérelmezi, (kivéve a tablazatban is jelzett eseteket, valamint az adatok korlatozasa
esetén),

- az adatok torlését jogszabaly, az Eurdpai Unio jogi aktusa, a Hatésag vagy a birosag elrendelte.

Az adatok nem torélhetéek jogszabalyban meghatarozott feltételek fennallasa esetén, tobbek kozott, ha
azok a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tdjékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabol, jogi
igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez, vagy kozérdekli archivalas céljabol
szilkségesek. Ilyen esetben az Adatkezeld részletesen tajékoztatja az érintettet torlési kérelme
teljesitésének lehetetlentiilése okairol.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog (GDPR 18. cikk)
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelé korlatozza az adatkezelést, amennyiben az
alabbiak valamelyike all fenn:

- érintett vitatja a személyes adatok pontossagat,

- az adatkezelés jogellenes és az érintett ellenzi az adatok torlését, ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat,

- az adatkezelonek mar nincs sziiksége a személyes adatokra az adatkezelés céljabol, azonban az
¢érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,

- azérintett tiltakozik az adatkezelés ellen, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai elsObbséget élveznek-e az
érintett jogos indokaival szemben.

A korlatozott adatokkal csak az érintett hozzajarulasaval, jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam altal meghatarozott fontos kozérdekébdl végezhetd

tarolason kiviil egyéb mivelet. Adatkezel6 minden esetben tajékoztatja az érintettet az adatkezelés
korlatozasanak feloldasarol.

Adathordozhatoésaghoz valé jog (GDPR 20. cikk)

Ha az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, vagy szerzodéskotéshez, vagy annak teljesitésé¢hez
sziikséges, és az adatkezelés automatizalt modon torténik, az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo,
altala az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashat6 formaban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy kérésére adatkezel$ ezeket az adatokat egy
masik adatkezeldnek tovabbitsa.



Tiltakozashoz valo6 jog (GDPR 21. cikk)

Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen,

- ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kozérdekt feladatellatdshoz kapcsolddo vagy
kozhatalmi  jogosultsagok érvényesitéséhez sziikséges jogalapon vagy az Adatkezeld,
adatatvevd vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges jogalapon
torténik;

- ha a személyes adat felhaszndldsa vagy tovabbitasa kozvetlen {izletszerzés, kdzvélemény-
kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara torténik; valamint

- térvényben meghatarozott egyéb esetben.

Az Adatkezel6 a tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15
napon beliil megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a kérelmezot
irasban tajékoztatja. Ha az Adatkezel$ az érintett tiltakozasanak megalapozottsagat megallapitja, az
adatkezelést - beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is — megsziinteti, az adatokat zarolja,
valamint a tiltakozésrol, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére
a tiltakozassal érintett személyes adatot korabban tovabbitotta és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi
jog érvényesitése érdekében.

Ha az érintett az Adatkezeld dontésével nem ért egyet, illetve, ha az Adatkezeld a valaszadasi hataridot
elmulasztja, az érintett - a dontés kozlésétdl, illetve a hataridé utolsd napjatol szamitott 30 napon beliil
- birésaghoz fordulhat. Ha az adatatvevo joganak érvényesitéséhez sziikséges adatokat az érintett
tiltakozdsa miatt nem kapja meg, ugy az értesités kozlésétol, vagy ennek elmulasztisa esetén a
felvilagositas kérés megvalaszolasara nyitva all6 hatarid6 elmulasztasatol szamitott 15 napon beliil, az
adatokhoz vald hozzajutas érdekében birosaghoz fordulhat az Adatkezeld ellen. Az Adatkezeld az
érintettet is perbe hivhatja. Az Adatkezeld az érintett adatat nem tordlheti, ha az adatkezelést torvény
rendelte el. Az adat azonban nem tovabbithatd az adatatvevd részére, ha az adatkezeld egyetértett a
tiltakozassal, vagy a birosag a tiltakozas jogossagat megallapitotta.

Jogorvoslati lehetoségek

AZ Ujpest SZI az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag kovetelményeinek
megszegésével masnak okozott kart, illetve az altala vagy az altala igénybe vett adatfeldolgozo altal
okozott személyiségi jogsértés esetén jaro sérelemdijat is kteles megtériteni. Az Adatkezelé mentesiil
az okozott karért vald felelGsség és a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy
a kart vagy az érintett személyiségi joganak sérelmét az adatkezelés korén kiviil esd, elharithatatlan ok
idézte el6. Ugyanigy nem tériti meg a kart, amennyiben az a kdrosult szandékos vagy sulyosan gondatlan
magatartasabol szarmazott.

Az egyéb kozigazgatasi vagy birosagi jogorvoslatok sérelme nélkiil minden érintett jogosult arra, hogy
amennyiben az érintett szerint az Adatkezeld vagy az altala megbizott Adatfeldolgozo tevékenységével
vagy mulasztasaval jogsértést kovetett el, vagy annak veszélyét idézte eld, gy panaszt tegyen a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal (a tovabbiakban: Feliigyeleti Hatosag).

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag elérhetdségei megtekinthetéek a Hatosag
honlapjan: https://naih.hu/uegyfelszolgalat,--kapcsolat.html.

A rendelkezésre allo kozigazgatasi vagy nem birdsagi ttra tartozd jogorvoslatok — koztiik a feliigyeleti
hatosagnal torténd panasztételhez valdo jog — sérelme nélkiil, minden érintett hatékony birdsagi
jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatai kezelésével Osszefliggd jogait
megseértették.

A per elbirdlasa a torvényszék hataskorébe tartozik. Az érintett donthet tigy, hogy a pert a lakohelye
vagy a tartozkodasi helye szerinti torvényszék el6tt inditja meg. A torvényszékek listdja a
http://birosag.hu/torvenyszekek webcim alatt érhet6 el.
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AZ ADATVEDELMI TEVEKENYSEG SZERVEZETE ES IRANYITASA

Az adatvédelmi tevékenység iranyitasaban és ellatasaban az Ujpest SZI szervezeti egységei — az
SZMSZ-ben meghatarozott feladatkoriikon beliil — az alabbiak szerint vesznek részt. Az alabbi felsorolt
személyek Munkakori leirdsaiban utalni kell a feladat ellatasara.

Intézményvezeto
Az alabbi adatvédelemmel kapcsolatos feladatokat végzi el:

- Dont a szervezeten kiviili adatfeldolgozok személyérdl, és az adatfeldolgozokra vonatkozo
szerz6désrol;

- Gondoskodik az Ujpest SZI adatvédelmi szabélyzatanak elkészitésérél és betartasarol,
betartatasarol,

- Dont a kotelezé nyilvantartasi idot kovetden a nyilvantartott adatok tovabbi tarolasardl vagy
megsemmisitésérol,

- Jovahagyja a szervezeten beliili informatikai beszerzéseket (beruhazasok, fejlesztések),

- Engedélyezi valamennyi munkavallald hozzaférési jogosultsagait a személyes adatokat kezeld
rendszerekhez, személyes adatok tarolasara kialakitott helyiségekhez;

- Kijeldli vagy az Onkormanyzattal konzultalva kijelolik Ujpest SZI Adatvédelmi tisztvisel6jét,

- Ellen6rzi az Adatvédelmi tisztviseld tevékenységét,

- Gondoskodik az adatvédelmi tevékenység iranyitasaban és ellatasdban résztvevd szervezeti
egységek kijelolésérol, feladataik, az adatvédelmi targyu tigyekkel kapcsolatos dontési jogkorok
meghatarozasarol, az egyes adatkezelési dontési szintek kialakitasardl,

- Biztositja az adatvédelmi tevékenység iranyitasahoz és ellatasahoz, valamint az érintett jogai
gyakorlasahoz sziikséges személyi €s targyi feltételeket,

- Gondoskodik az adatvédelmi tevékenység soran esetleg eléfordulod, feltart hianyossagok
megsziintetésérol, sziikség szerint a feleldsségre vonasrol.

- Kapcsolatot tart a sajto képvisel6ivel.

Adatvédelmi tisztvisel6

Ujpest SZI kozfeladatot ellatd szervként Adatvédelmi tisztvisel kijelolésére koteles (GDPR 37. cikk
(1) a)). Az Adatvédelmi tisztvisel6t az Intézményvezeté nevezi ki. Az Adatvédelmi tisztviseld
kinevezése mellett Ujpest SZI adatvédelmi tanacsadasi feladattal egyéb, jogi vagy természetes személy
szakértt is megbizhat. Az Adatvédelmi tisztviseld fiiggetlen, fliiggetlensége biztositasa érdekében
szakmai feladatai ellatdsa soran utasitast nem fogadhat el, szakmai feladatai jogszeri ellatasaval
Osszefiiggésben nem szankcionalhato. Jelen szabalyzatban foglalt tevékenysége ellatasa soran autoném,
szakmai ligyekben kizarolag az Intézményvezetonek tartozik felelésséggel. Az Adatvédelmi tisztviseld
neve és elérhetdsége a honlapon kozzétételre keriil, tovabba az Ujpest SZI a feliigyeleti hatosag
bejelentd rendszerében bejelenti.

Az Ujpest SZI biztositja, hogy az Adatvédelmi tisztviselé a személyes adatok védelmével kapcsolatos
Osszes ligybe megfelel6 modon és idoben bekapcsolddjon, biztositja szamara azokat az forrasokat,
amelyek e feladatok végrehajtasdhoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez valod
hozzaféréshez sziikségesek.

Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és eziranyu jogaik gyakorlasdhoz kapcsolodo valamennyi
kérdésben az Adatvédelmi tisztviselohoz fordulhatnak. Az Adatvédelmi tisztvisel6t feladatai
teljesitésével kapcsolatban idébeli korlatozas nélkiili titoktartasi kotelezettség koti. Az Adatvédelmi
tisztviseld véleményét — a jelen szabalyzat rendelkezései szerint — ki kell kérni az adatkezelést érinto
dontések, szerzodések és belso szabalyzatok tervezetérol.

Az Adatvédelmi tisztviselo feladatai:



kozremikodni, illetve segitséget nyUjtani az adatkezeléssel 0Osszefliggd dontések
meghozataldban, valamint az érintettek joggyakorlas teljesitésében,

ellendrizni a GDPR, és az adatkezelésre vonatkozd mas jogszabalyok, valamint a jelen
szabalyzat, tovabba az Ujpest SZI egyéb belsé szabélyzatai rendelkezéseinek érvényesiilését,
kivizsgalni a neki cimzett panaszokat, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
megsziintetésére felhivni az adatkezeldt vagy az adatfeldolgozot,

gondoskodni az Ujpest SZI alkalmazottainak az adatvédelmi ismeretek oktatasarol,
adatkezelési tevékenység bevezetése, aktiv alkalmazisa, kivezetése esetén szakmai
tanacsadoként tdmogatni az Adatgazdat koordinacids feladatai ellatasaban,

a GDPR 6. cikk (1) f) bekezdés jogalapon végzett adatkezelések esetében az Adatgazdaval
egylittmiikodve elvégezni az érdekmérlegelési tesztet,

uj adatkezelés bevezetése soran dontést hozni a hatasvizsgalat sziikségességérol, elvégezni az
adatvédelmi hatasvizsgalatot,

az adatvédelmi incidenskezeléssel kapcsolatban ellatni a jelen szabalyzat szerinti feladatokat,
vezetni az adatkezelési tevékenységgel kapcsolatos kotelezd nyilvantartasokat,

kapcsolatot tartani és egyiittmiikddni a Hatdsaggal,

adatszolgaltatas teljesitése soran szakmai tanacsot adni,

kozérdekli adatigénylések teljesitése, valamint az Intézményvezetdt a sajtokapcsolati
feladatainak ellatasa soran az adatvédelmi elvek és kotelezettségek érvényesiilését biztositani.

Szervezeti egység szintii adatvédelmi felelos (Adatgazda) feladata

AZ Ujpest SZI-nél az adatkezelést végz6 szervezeti egységeknél adatvédelmi felelost, Adatgazdat kell
kijelolni. Az Adatgazda annak a szervezeti egységnek a vezetdje, ahova szervezetszabalyzo eszk6z az
adat kezelését rendeli, illetve ahol az adat keletkezik.

Ujpest SZI-nél az alabbi szervezeti egységek vezetdi mindsiilnek Adatgazdanak:

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat;
Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont;
,.Oszi fény” Integralt Gondozasi Kozpont:
,Barsonysziv” Id6sek klubja;
= ,Sarga Rozsa” Id6sek klubja;
v Oszkacsinto” Id6sek klubja;
= |déskoruak gondozohdzai a Kirdly utcaban és a Tungsram utcéban;
=  Mentalhigiénés Csoport ;
,Aranyhid” Gyermekek Atmeneti Otthona;
Szocialis Foglalkoztato.

Az Adatgazda feladatai:

uj adatkezelési tevékenység megkezdése eldtt a tervezett adatkezelésrdl konzultalni az
Adatvédelmi tisztviselovel, bevezetési cselekvési terv készitése, az Adatvédelmi tisztviselovel
egyiitt elkésziteni az adatkezelés bevezetéséhez sziikséges valamennyi dokumentaciot, a
bevezetési és Intézményvezetdvel torténd jovahagyasi folyamat koordinalasa,

ellenérizni a folyamatban 1évé adatkezelések nyilvantartasokban meghatarozott
kovetelményrendszerét, jogszeriiségének folyamatos biztositasat,

adatkezelési tevékenység kivezetése eltt konzultalni az Adatvédelmi tisztviseldvel, kivezetési
cselekvési terv készitése, az Adatvédelmi tisztviselovel egyiitt elkésziteni az adatkezelés
kivezetéséhez sziikséges valamennyi dokumentaciot, a kivezetési és az Intézményvezetovel
torténd jovahagyasi folyamat koordinalasa,

javaslatot tenni az Adatvédelmi tisztviselének az adatvédelem betartasa érdekében sziikséges
intézkedésekre,

észrevételeit, dolgozok kérdéseit tovabbitani az Adatvédelmi tisztviselonek,

biztositani az iizleti titok megtartasdhoz sziikséges technikai, szervezési intézkedéseket,
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szervezeti egység kezelésében 1évo személyes adatokhoz, adatokkal kapcsolatban,

- koordinalni, ellendrizni az adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos tevékenységet a
szervezeten beliil,

- ¢rintetti joggyakorlas, kozérdekli adatigénylés esetén biztositani a rendelkezésre allo
informaciot az Adatvédelmi tisztviselOnek, javaslatot tenni a megkeresésre adhatd valaszra.

Az Adatgazdékat az Ujpest SZI Intézményvezetdje bizza meg.

Informatikus/rendszergazda feladata
Az Informatikus feladatai a szerz6dés, valamint IBSZ-ban meghatarozott feladatkérében:

- ellatni az informatikai fejlesztéseknél és beszerzéseknél a beépitett adatvédelem kontrolljai
meglétének biztositasaval, az adatmindség biztositasaval, az informatikai biztonsag
kockazataranyos szintjét biztositd jogosultsdgi €s naplozasi rendszer kialakitdsdnak
megfeleldségével, a biztonsagos szoftverfejlesztés alapelveinek érvényesitésével kapcsolatos
feladatokat,

- az informatikai rendszerek tizemeltetése teriiletén biztositani a személyes adatok kezelésével
kapcsolatos technikai védelem megvalositasat,

- ellatni az IBSZ-ben meghatarozott — hataskdrébe tartozo informacidbiztonsagi feladatokat,
valamint rendelkezésre allasi kontrollok biztositasat, a tarolt és tovabbitott személyes adatok
bizalmassaganak védelmét, az incidensfelderitési és -kezelési tevékenység tdmogatasat,

- az érintett szervezeti egységek vezetdivel egyiittmiikodve gondoskodni az
informaciobiztonsagi eldirasok, szabalyzatok megismertetésérol, rendszeres oktatasarol.

Ugyfélszolgalati és panaszkezelési feladatokat ellaité munkatarsak
Az ligyfélszolgalati és panaszkezelési tevékenységet végzo alkalmazottak a munkakori leirasukban
meghatarozott feladatkdrben:

- az Adatvédelmi tisztviseld sziikség szerinti kozremiikddésével ellatjak az érintetti jogok
gyakorlasaval kapcsolatos beadvanyok megvalaszolasat, ide nem értve a személyes adatok
kezelését, illetve a GDPR szerinti jogaik gyakorlasat érinté panaszokat. Az ilyen tipusu
megkereséseket haladéktalanul tovabbitjak az Adatvédelmi tisztviselOnek,

- kiemelt figyelmet forditanak a hozzaférési jog gyakorldsanak, vagy incidens bejelentésnek
mindsithetd megkeresések kategorizalasara, e megkereséseket minden esetben
véleményezésre megkiildik az Adatvédelmi tisztviselének,

- személyesen vagy telefonos megkeresés soran tett panaszok esetében gondoskodnak arrdl,
hogy a szoban az Ujpest SZI-vel kozolt személyes adatnak mindsiilé informéaciohoz
illetéktelenek ne férhessenek hozza,

- kiemelt figyelmet forditanak arra, hogy telefonos tajékoztatas esetén, az érintett azonositasa
nélkiil személyes adatot ne kozoljenek a megkeresokkel.

Adminisztraciés munkatarsak
Az Adminisztracios munkatarsak a munkakdri leirasukban meghatarozott feladatkorben:

- gondoskodnak a papir alapti dokumentumok iratkezelése soran jelen Szabalyzatban és az
Iratkezelési szabalyzatban meghatarozottak érvényesiilésérol,

- gondoskodnak az Ujpest SZI altal sajat alkalmazottaknak szervezett oktatasok, rendezvények
kapcsan az adatkezelési tevékenységekkel kapcsolatosan meghatarozott folyamatok, és jelen
szabalyzatban meghatarozott elvek gyakorlati alkalmazasaért az Adatvédelmi tisztviseld
sziikség szerinti kozremitkodésével.

Az Ujpest SZ1 valamennyi adatkezelésben résztvevé munkatarsanak

kotelezettsége
A szervezet valamennyi munkavallaloja koteles:



- gondoskodni arrdl, hogy az altala vezetett nyilvantartasok adataihoz illetéktelen személyek ne
férhessen hozza, iigyelni a nyilvantartas biztonsagos tarolasara;

- betartani a jelen szabalyzatban, valamint az adatkezelési tajékoztatokban rogzitett,
adatkezelésre, adatvédelemre és az adatbiztonsdgra vonatkozo rendelkezéseket;

- haladéktalanul jelezni az Adatgazdanak vagy az Adatvédelmi tisztviselonek az informatikai
rendszer barminem{i meghibasodasat, anomaliait illetdleg az adatallomany kezelhetdségében
bekovetkezd problémakat, ligyfelektdl érkezett visszajelzéseket;

- Erintetti joggyakorlas esetén (valaki az adathoz valé hozzaférést, torlést, helyesbitést, zarolast
vagy megsemmisitést kezdeményezi nala, vagy tiltakozik az adatkezelés ellen) valamint
adatok tovabbitasaval, torlésével, helyesbitéssel, jar6 10j folyamat bevezetése esetén
valamennyi munkavallalé az Adatgazda vagy az Adatvédelmi tisztvisel6 szakmai allaspontjat
kéri a feladatrész elvégezhetdségével kapcsolatban, egyéb esetekben a vonatkozo
jogszabalyokban, jelen Szabalyzatban, valamint az adatkezelési tajékoztatokban
meghatarozottak szerint jar el;

- biztositani, hogy az adatok illetéktelen harmadik személyek birtokaba keriilésének kockazata
a lehet6 legkisebbre csokkenjen; ennek korében példaul a feladatvégzésével osszefiiggésben
az altala 1étrehozott, vagy birtokaba keriilt, papiron rogzitett adatokat (pl. manualisan kitoltott
formanyomtatvany, kinyomtatott Word vagy Excel dokumentum, stb.) koteles megvédeni a
jogosulatlan hozzaféréstol, az elvesztéstol, a fizikai karosodastol és a megsemmisiiléstol.
Ennek érdekében az adathordozd dokumentumokat a kozvetlen feliigyelete alatt, vagy a
munkavégzés helyén, illetéktelenek szdmara nem hozzaférhetd, zart helyen (lezart fiokban,
szekrényben) kell tartania;

- biztositani a személyére sz616 felhasznaldi azonositd és a jelszo titkos kezelését, valamint azt,
hogy az elektronikus informacios rendszerekben rogzitett adatokhoz csak a sajat hozzaférési
jogosultsaganak keretei kozott, a sajat felhasznaloi azonositojaval és jelszavaval férjen hozza;

- a személyes eszkozein elektronikusan tarolt adatok elvesztésének megakadalyozasa érdekében
rendszeres 1d6kdzonként biztonsagi mentést végezni, vagy e feladat elvégzésérdl rendszeres
1d6kozonkeént értesiteni mentés elvégzését kérni az informatikai munkatarstol,

- részt venni az adatvédelmi és informacidbiztonsagi oktatason.

A munkatarsak egyes feladatait a vonatkozo szerz6édés és munkakori leiras tartalmazza, amelyeket a
mindenkor hatalyos Altalanos Adatvédelmi Szabalyzat, az SzMSz, a munkakori leiras, titoktartasi
megallapodas, munkaltatoi utasitas tovabbi feladatokkal egészithet ki.

Az adatkezelésben kozremiikodé alkalmazottak oktatasa

AZ Ujpest SZI dolgozoinak legaldbb évente egyszeri, valamint a belépd dolgozonak belépés elétt
biztositandé adatvédelmi oktatisa az Adatvédelmi tisztviseld feladata, melynek megtorténtét
feljegyzésben kell rogziteni, a részvételt a dolgozok alairassal igazoljak. A dolgozok adatvédelmi,
adatkezelési oktatasarol szolo jelenléti iv masolatidt a személyi anyagot tartalmazé dossziéban kell
elhelyezni.

ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

AZ Ujpest SZI a kezelt személyes adatok megfelelé szintii biztonsaganak biztositasa érdekében az
érintettek alapvetd jogainak érvényesiilését az adatkezelés altal fenyegetd — igy kiilondsen az érintettek
kiilonleges adatainak kezelésével jar6 — kockazatok mértékéhez igazodd miiszaki és szervezési
intézkedéseket tesz.



A biztonsagi intézkedéseket - kiilonosen, de nem kizardlag - az Ujpest SZI mindenkori Iratkezelési
Szabalyzata, valamint Informatikai Biztonsagi Szabalyzata és az ahhoz kapcsolodo egyéb informatikai
szabalyzatok és eljarasok tartalmazzak, az ehhez kapcsolodo nyilvantartdsi kotelezettségekkel egyiitt.

Fizikai védelem
A papir alapon kezelt személyes adatok biztonsaga érdekében az Ujpest SZI az alabbi intézkedéseket
alkalmazza:

- adokumentumokat jol zarhato, szaraz, tlizvédelmi €s vagyonvédelmi berendezéssel ellatott, zart
helyiségben helyezi el;

- a folyamatos aktiv kezelésben 1évo iratokhoz (kézi irattar) csak az illetékesek férhetnek hozza,
a folyamat lezarasat kovetden az iratokat az Iratkezelési Szabalyzat szerint irattarba kell adni;

- AZ Ujpest SZI adatkezelést végz6 munkatarsa a nap folyaman csak ugy hagyhatja el az olyan
helyiséget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a ré bizott adathordozokat, papir alapti adathordozokat
elzarja, vagy az irodat bezarja;

- amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a digitalisan tarolt
dokumentumokra iranyadé biztonsagi szabalyokat alkalmazza az Ujpest SZI, a papir alapt
dokumentumokat visszaallithatatlanul megsemmisiti, vagy az Iratkezelési szabalyzatnak
megfelelden irattarba helyezi.

Amennyiben a papir alapon tarolt személyes adat kezelésének célja megvalosult, gy az Ujpest SZI
intézkedik a papir megsemmisitésérél. Ebben az esetben Az Ujpest SZI kijelol egy munkavallalot, aki
a megsemmisitésért felelés. A megsemmisitésért felel6s munkavallalé a megsemmisitéssel érintett
szervezeti egység bevonasaval allitja Ossze a megsemmisitendd iratcsomagot. A megsemmisitésen
haromtagii megsemmisitési bizottsdg vesz részt. A megsemmisitésrol adatmegsemmisitési
jegyzokonyvet kell kitdlteni.

Amennyiben a személyes adatok adathordozdja nem papir, hanem mas fizikai eszkoz, Ugy a fizikai
eszkdz megsemmisitésére a papir alapt dokumentumokra vonatkozé megsemmisitési szabalyok az
iranyadoak azzal, hogy a megsemmisités sordn legalabb tobbszords logikai felillirast, vagy az
adathordozo6 fizikai megsemmisitését kell érteni.

Elektronikus informacios rendszerei fizikai védelme érdekében Adatkezeld gondoskodik arrol, hogy az
informacios rendszerekhez illetéktelen személyek fizikailag ne férjenek hozza, atlathatd és
visszakdvethetd legyenek a hozzaférések.

Logikai védelem
Informatikai infrastrukturan tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében az Ujpest SZI Informatikai
Biztonséagi Szabalyzatot alkot, ahol kiilon fejezetben rogziti:

- az alkalmazésok, infrastruktira fejlesztési folyamatai sordan kotelezoen alkalmazando
szempontrendszereit (beépitett adatvédelem és informacidbiztonsag elveinek alkalmazasa),

- informatikai eszkozkezelés életciklusait,

- jogosultsag, és hozzaférésmenedzsment folyamatait,

- mentési és archivalasi rendjét,

- naplozasi rendjét,

- kiils6 adathordozdi védelmének rendjét,

- akotelezéen alkalmazandd hatarvédelmi megoldasokat

- adattarolok szerverek biztonsaga (fizikai, logikai, adminisztrativ) céljabol alkalmazott egyéb
intézkedéseit.

Alnevesités, anonimizacio
Anonimizalt adatok tekintetében a feloldashoz sziikséges informaciot Ujpest SZI logikailag
elkiiloniilten tarolja, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositja, hogy azonositott



vagy azonosithato természetes személyekhez ezt a személyes adatot csak meghatarozott koriilmények
ko6zott lehet ujra kapcsolni.

Alnevesitett az adat, ha a feloldashoz sziikséges kulcs megsemmisitésre keriilt, vagy nem is allt
Adatkezel6 rendelkezésére. Az dlnéven torténd adatkezelést az Ujpest SZI a statisztikai célra gytijtendd
adatok vagy a fejlesztés, tesztelés, karbantartas alatt all6 rendszerek esetében a tesztadatok tekintetében
végzi.

Beépitett adatvédelem
Fejlesztési, folyamatszervezési folyamatok soran mar a tervezési fazisban torekedni kell az adatvédelem
elveinek érvényesiilésére. Ennek érdekében at kell gondolni, hogyan valdsithatd meg:

- a személyes adatok kezelésének sziikségességhez, adatkezelési célhoz igazod6, minimalisra
csOkkentése,

- aszemélyes adatok mihamarabbi anonimizalasa, dlnevesitése,

- aszemélyes adatok funkciodinak és kezelésének atlathatosaga,

- torlési kotelezettség maradéktalan teljesitése az alkalmazasban kezelt egyéb adatok
rendelkezésre allasanak biztositasara vonatkozo kotelezettség sériilése nélkiil,

- a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgéltatisok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasa, integritasa, rendelkezésre allasa és ellenalld képessége,

- fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra valo képesség, hogy a személyes adatokhoz vald
hozzaférés és az adatok rendelkezésre allasa kell6 idoben vissza allithato legyen;

- az adatkezelés biztonsdganak garantalasiara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelése, felmérése és értékelése rendszeres idOkozonként
megtorténjen,

- ahozzaférési jog kozvetlen gyakorlasanak lehetdsége kialakitasra keriiljon.

ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

Az adatvédelmi incidensek kezelésének szabélyait az Ujpest SZI ,,Adatvédelmi incidenskezelési
szabalyzat” a hatarozza meg.

A KEZELT ADATOK KORE

Ujpest SZI az altala végzett adatkezelési tevékenységekrdl adatkezelési tajékoztatot készit, az
altalanos tajékoztatdt honlapjan kdzzéteszi.

A KOZERDEKU ADATOK MEGISMERESE

Az Ujpest SZI -nek lehetévé kell tennie, hogy a kezelésében 1évé kozérdekii adatot és kozérdekbol
nyilvanos adatot — erre iranyul6 igény alapjan — barki megismerhesse. AZ Ujpest SZI az Info tv. 1.
melléklete, valamint egyéb jogszabalyok altal meghatarozott specialis kozzétételi kotelezettségének
honlapjan tesz eleget.

Ko6zérdekbdl nyilvanos adat a kozfeladatot ellato szerv feladat- és hataskorében eljard személy neve,
feladatkore, munkakore, vezetdi megbizasa, a kdzfeladat ellatasaval 6sszefliggd egyéb személyes adata,
valamint azok a személyes adatai, amelyek megismerhetdségét torvény irja eld. A kdzérdekbdl
nyilvanos személyes adatok a célhoz kotott adatkezelés elvének tiszteletben tartasaval terjeszthetoek.

A kozérdekli vagy kozérdekbdl nyilvanos adat nem ismerheté meg az Info. tv. 27. §, 29. § (1a), (1b)
szerinti esetekben. Az adatszolgaltatds megtagaddsa esetén Ujpest SZI tajékoztatja az adatigényl6t az
elutasitas indokairol.



A kozérdeki adatok megismerése iranti igény
A kozérdekli adat megismerése irant szoban, irasban vagy elektronikus uton barki igényt nyujthat be.
Kérelem benyujtasara alkalmas elérhet6ségek:

Email cim: adatvedelem@ujpestszi.hu
Postacim: 1042. Budapest, Deak Ferenc u. 93.
Személyesen: 2. fejezetben meghatarozott székhelyen és telephelyeken

Az adat igénylést kdvetden a kdzadatok iranti igény kezelésével megbizott személy (tovabbiakban:
Elokészitd) a kérelmet haladéktalanul koteles megvizsgalni teljesithetdség szempontjabol az alabbi
kitételek szerint:

- kért adat tekintetében Ujpest SZI adatkezelének mindsiil-e,

- az igényelt adatok pontosan beazonosithatoak-e,

- az igényelt adatok kozérdekii vagy kdzérdekbdl nyilvanos adatnak mindsiilnek-,
- megtalalhatoak-e az Ujpest SZI honlapjan,

- az adatszolgaltatas teljesitésének van-e koltségkihatasa.
Az Elokészitd ennek keretében ellendrzi az adatigénylés teljesithetoségét, vagy amennyiben a
teljesitésnek jogszabalyi akadalya van, javaslatot tesz az igény elutasitasara.

Amennyiben az igény nem egyértelmiien keriilt meghatarozasra, vagy pontositasra szorul, ugy az
Elokészitd visszajuttatja az igénylonek pontositas céljabol. Az igény hataridon beliili teljesitésének,
vagy elutasitasanak Osszeallitasaért az Elokészité a felelds. Az adatszolgaltatds, vagy az igény
elutasitasa targyaban késziilt valaszlevelet a valaszadasra nyitva all6 hatarid6 lejarta el6tt minimum 3
munkanappal megkiildi jovahagyasra az Ujpest SZI Intézményvezetéjének, és Adatvédelmi
tisztviseldjének, aki valasz elkiildését megel6zden attekinti és véleményezi, majd visszakiildi az
El6készito részére.

A kozérdeki adat megismerésére iranyulo igénynek az adatot kezeld kozfeladatot ellato szerv az igény
beérkezését kovetd legrovidebb idé alatt, legfeljebb azonban 15 napon beliil tesz eleget. Az
adatszolgaltatasnak nem feltétele az adatigényld céljanak megjeldlése, az adatszolgaltatdst minden
esetben abban a formaban kell teljesiteni, amiben az adatigényld azt kéri, ha azonban az elektronikusan
kért adatok elérhetéek valamilyen kozzétett formaban, elegendd az erre vonatkozd hivatkozas
megosztasa az adatigénylével. Amennyiben az adatigénylés jelentos terjedelmt, illetve nagyszami
adatra vonatkozik, vagy az adatigénylés teljesitése a kozfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének
ellatasahoz sziikséges munkaerdforras aranytalan mértékli igénybevételével jar, a hataridé tovabbi 15
nappal meghosszabbithato.

Az adatot kezel6 kozfeladatot ellatd szerv az adatigénylés teljesitéséért — az azzal kapcsolatban felmeriilt
koltség mértékéig terjedéen — koltségtéritést allapithat meg, amelynek 6sszegérdl az igényldt az igény
teljesitését megeldzden tajékoztatni kell.

Az igényld a tajékoztatas kézhezvételét kdveté 30 napon beliil nyilatkozik arrdl, hogy az igénylést
fenntartja-e. Amennyiben az igénylé az igényét fenntartja, a koltségtéritést az adatkezelé altal
megallapitott, legalabb 15 napos hataridoben koteles az adatkezeld részére megfizetni.

A koltségtérités mértékének meghatarozasa soran az alabbi koltségelemek vehetok figyelembe:

- az igényelt adatokat tartalmazo6 adathordozo koltsége,

- az igényelt adatokat tartalmazo6 adathordozo az igénylé részére torténd kézbesitésének koltsége,

- ha az adatigénylés teljesitése, a kozfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének ellatasdhoz
szilkséges munkaer6forras aranytalan mértékii igénybevételével jar, az adatigénylés
teljesitésével Osszefliggd munkaerd-raforditas koltsége.



A kozérdekii adat iranti igény teljesitéséért megallapitott koltségtérités mértéke nem haladhatja meg a
301/2016 (IX.30.) Korm. rendeletben eldirt mértéket.

Az eldterjesztett igényt akkor lehet szoban teljesiteni, ha:

— azigényelt adat az Ujpest SZI honlapjan, vagy mas médon mar nyilvanossagra keriilt, és az
igényl6 szamara irasban is elérhetd,

— azigényld szoban kéri a valaszt, ilyen esetekben is jegyzokonyv késziil az adatigénylés
teljesitéséral,

— azigény az Ujpest SZI miikodési rendjére, és az altala alkalmazott jogszabalyokra vonatkozo
altalanos hivatkozassal teljesithetd.

Ujpest SZI a kozérdekii adatigénylésekrdl, az azok kapesan tett intézkedésekrdl nyilvantartast vezet, a
nyilvantartas alapjan teljesiti a Hatosag felé teljesitendd adatszolgaltatasi kotelezettségét.

Ha a kozérdeki adatot tartalmazé dokumentum az igényld altal jogszabaly szerint meg nem ismerhetd
adatot is tartalmaz, a masolaton a meg nem ismerhet6 adatot felismerhetetlenné kell tenni.

ZARO RENDELKEZESEK

A Szabalyzat az Ujpest Szocialis Intézet Intézményvezetdjének alairasaval 1ép hatalyba.

A szabalyzatban foglaltak alkalmazasat a mai napt6l elrendelem. Jelen szabalyzat hatalyba 1épésével
hatalyon kiviil helyezem a ......... napon hatalyba 1épett Altalanos Adatvédelmi és Adatbiztonsagi
Szabalyzatot.

Budapest, 2021. augusztus 26.
Mozer Péter

Intézményvezetd



